
Domanda  per Idraulico 
 

AL COMUNE DI PARTINICO 
SETTORE AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 

PIAZZA UMBERTO I N. 3 
90047 PARTINICO (PA} 

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica, per soli titoli, per la 

formulazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione, a tempo 
determinato, di operaio qualificato con la mansione di Idraulico, da 
utilizzarsi in cantieri di lavoro, ai sensi dell’Art. 49 della L.R. n. 15 /2004.  

 
il/la sottoscritto/a _________________________________________________________ 

chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica indicata in oggetto. 

A tal fine, sotto la sua personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 

previste in caso di dichiarazione mendace dagli articoli 75 e 16 del DPR n. 445/2000; 

DICHIARA 

 
1. di essere nato/a…………………………………………il…………..………………………… 

di essere residente a……………………………………………….……(Prov………………) 

CAP……………………. in via…………………………………………….n…………………. 

(telefono…………………………..) (cellulare………………………………….) 

di avere il seguente codice fiscale ……………………………………………………….     ; 

2. di essere cittadino (barrare la casella che interessa): 

□  italiano; 

□ del seguente Stato membro dell’Unione Europea……………………………. e di  
avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di……………………………………….. 

□ (ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi……………………………………..); 

4. di non essere stato destituito dall’impiego presso una P.A. per persistente 

insufficienza rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico 

impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile, □ (ovvero che precedenti rapporti di impiego presso pubbliche 

amministrazioni si sono risolti per i seguenti 

motivi…………………………………………………………………………………………….. 

5. di non avere riportato condanne penali, □ (ovvero di avere riportato le seguenti 

condanne:……………………………………………………………………………………….. 

6. di non essere a conoscenza di procedimenti  penali in corso a proprio carico; 

7. di non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, 

secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la P.A. ; 



 

 

8. di non configurarsi il regime dell’incompatibilità prevista dall’art. 53 del D.Lgs. 

165/2001; 

9. di essere in possesso del seguente titolo di studio ……………………..……………….… 

conseguito presso ……………………………………………….........................con sede 

in …………….…………..…………………via…………………………………….n………… 

in data………………….con il punteggio di……………..…………..(i candidati che hanno 

conseguito il titolo di studio all'estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto e 

autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, 

indicando gli estremi del riconoscimento dell'equipollenza del proprio titolo di studio 

con quello italiano); 

10. di aver prestato servizio presso i seguenti enti pubblici, (specificare chiaramente la 

qualifica professionale rivestita ai fini dell’attr ibuzione del punteggio previsto 

dall’art. 5 del Bando ); 

a) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita……………………………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione………………………………………………………………….. 

b) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita……………………………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione………………………………………………………………........ 

c) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita…………….………………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione ………………………………………………………………….. 

d) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita…………….………………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione………………………………………………………………….. 

e) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita……………….……………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione ………………………………………………………………….. 

 



f) ente ……………………………………………………..……………………………… 

profilo professionale o qualifica rivestita………………..……………………………. 

periodo di servizio………………………………………………..……………………. 

causa di cessazione…………………………………………………………………… 

11. di essere in regola nei riguardi degli obblighi militari (servizio prestato 

dal…………….…..al……………………..); 

□ (ovvero di non essere in regola perché…………………………………………………..); 

12. di avere partecipato ai seguenti corsi di formazione professionale, relativi al posto di 
cui alla presente selezione,  con attestazione di superamento di esami finali: 

a) descrizione titolo ……………………………………………………………………… 

denominazione ente e Sede…………………………………………………………. 

data conseguimento……………………………..durata……………………. 

b) descrizione titolo ……………………………………………………………………… 

denominazione ente e Sede…………………………………………………………. 

data conseguimento……………………………..durata……………………. 

c) descrizione titolo ……………………………………………………………………… 

denominazione ente e Sede…………………………………………………………. 

data conseguimento……………………………..durata……………………. 

d) descrizione titolo ……………………………………………………………………… 

denominazione ente e Sede…………………………………………………………. 

data conseguimento……………………………..durata……………………. 

e) descrizione titolo ……………………………………………………………………… 

denominazione ente e Sede…………………………………………………………. 

data conseguimento……………………………..durata……………………. 

13. di essere in possesso della qualifica di Idraulico e di essere in possesso dell'idoneità 

psicofisica alle mansioni da svolgere. 

14. di avere preso visione integrale del presente Bando e di accettare le condizioni 

previste dallo stesso; 

15. di fare pervenire qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione al seguente 

indirizzo: via/p.zza………………………………………………..C.A.P……………………... 

 

Comune/ Frazione………………………………………………..Prov……………………… 

16. di autorizzare il Comune di Partinico al trattamento dei dati personali per l’istruttoria 

del procedimento connesso alla presente selezione pubblica e per l’eventuale 

procedimento di assunzione a tempo determinato, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 s.m.i.  

 

 



 
 
Allega a corredo della presente domanda la seguente documentazione: 
1.  ………………………………………………………………………………………….. 
2. …………………………………………………………………………………………… 
3. ………………………………………………………………………………………….. 
4. …………………………………………………………………………………………… 
5. ………………………………………………………………………………………….. 
6. …………………………………………………………………………………………… 
7. ………………………………………………………………………………………….. 
8. …………………………………………………………………………………………… 
9. ………………………………………………………………………………………….. 
10. ……………………………………………………………………………………. 
 
Luogo e data          Firma 
 
________________       _______________________ 


